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Learning Experience Design

¢QUE HACE?

Investiga necasidades
de aprendizaje

Disefa Learning Jowrneys

Crea experiencias
e-learning

Produce contenido
multirmedia

Colabora con SMEs y
qUIp0S técnicos

Gestiona contenido en
plataformas LMS
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QUE TRANSFORMAN

REQUERIMIENTOS

Educacidn, Disefo Instruccional
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[ep]  Adobe Captivate
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TN Moodle
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@ Canva y Adobe Creative Suite
€ 1A aplicada al aprendizaje
(g ) Inglés Profesional

* Learning Experience Designer

Las habilidades viajan
mas rapido que las profesionas.
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03 SALARIOS LATAM 2026

DISENADOR INSTRUCCIONAL

(REMOTO LATAM)
uso
$800 - $2K

"l

LEARMING EXPERIENCE DESIGNER
MEXICO 2026)
uso

$1.5K - $3.5K

SENIOR INTERNACIONAL
(VACANTE INTERNACIOMNAL)
uso

al
$2.5K - 54.5K

BOGOTA REMOTO INTERNACIONAL

(4 ANOS DE EXPERIENCIA)

USD I
$2.5K - $4K
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